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Verstärken Sie  

unser Team in Göttingen 

Die Refratechnik Gruppe gehört weltweit zu den innovativen und erfolgreichen Partnern der Zement-, Kalk-, Keramik-, 
Stahl-, Aluminium und NE-Metall-Industrie. Die internationale Firmengruppe kann aufgrund des dynamischen Wachstums 
stets expandieren. Basis unseres Erfolgs sind unsere über 1900 engagierten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen weltweit. 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Forschung und Entwicklung am Standort Göttingen suchen wir ab sofort eine/n 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben 
 Bewertung und Qualifizierung von Rohstoffen sowie Wettbewerbsprodukten  
 Eigenverantwortliche Durchführung von Entwicklungsprojekten mit der Herstellung von Prüfkörpern,  

Eigenschaftsermittlung und Ergebnisdokumentation.  
 Laborinterne Durchführung und Weiterentwicklung von Prüf- und Installationsmethoden, wie z. Bsp. 

in der Bindephasen-, Vibrations-, Trocken- und Nassspritztechnologie. 
 Planung und Umsetzung von internen/externen Installationsversuchen und Prüfungen  
 Erstellen von Prüfanweisungen und Berichten 
 Laborunterstützende Tätigkeiten, wie u. a. in der Rohstoffversorgung/-lagerung und bei Gefährdungsanalysen 

 Bewahrung von Firmeninteressen bei gelegentlichem Kundenkontakt  
  

Ihr Profil 
 abgeschlossene Ausbildung als Industriekeramiker, Chemisch-technischer Assistent oder Physiklaborant, 

Baustoffprüfer oder Stoffprüfer anorganische Werkstoffe 
 einschlägige Berufserfahrung im Laborbereich bzw. idealerweise in der Feuerfestindustrie 
 gute EDV-Kenntnisse (MS Office, insbesondere Excel und Word) 
 gute bzw. ausbaufähige Englischkenntnisse  
 Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen 
 verantwortungsbewusste, teamfähige, engagierte und strukturierte Arbeitsweise 
 vertrauenswürdiger Umgang mit Entwicklungsergebnissen und Informationen 

 
Unser Angebot 
 Die Möglichkeit, in einem Familienunternehmen zu arbeiten, in dem jeder zum Unternehmenserfolg beitragen kann 
 Interessanter Arbeitsplatz 
 Systematische Einarbeitung in ein vielfältiges Aufgabengebiet 
 Attraktive Bezahlung 
 Angebot einer betrieblichen Altersvorsorge 
 Individuelle Qualifizierungsmaßnahmen 

 Als Familienunternehmen legen wir bei der Gestaltung der Arbeitszeit und der Arbeitsorganisation  
Wert auf die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben. 
 

Interesse? 
Dann bewerben Sie sich gerne bevorzugt per Email: personal.cement@refra.com 
(Job-ID: Ce-1-238-22) 

Werkstoffprüfer (m/w/d) für ungeformte Produkte 


