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Verstärken Sie 

unser Team in Gochsheim 

Die Refratechnik Gruppe gehört weltweit zu den innovativen und erfolgreichen Partnern der Zement-, Kalk-, Keramik-, 
Stahl-, Aluminium und NE-Metall-Industrie. Die internationale Firmengruppe kann aufgrund des dynamischen Wachstums 
stets expandieren. Basis unseres Erfolgs sind unsere über 2000 engagierten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen weltweit. 

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Gochsheim suchen wir in Vollzeit ab sofort eine/n 
 

             Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben 
 Sie sind verantwortlich für die Wartung, Inspektion und Instandsetzung von Maschinen und Anlagen in der 

Produktion 
 Sie erkennen, melden und beheben Störungen 
 Sie überwachen die Betriebssicherheit 
 Sie unterstützen bei der Fehlersuche an elektrischen Maschinen und Anlagen  

 
 
 

Ihr Profil 
 Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker (oder gleichwertige Ausbildung) in der Fach-

richtung Betriebstechnik  
 Sie haben bereits erste Erfahrungen in der Instandhaltung 
 Sie haben bereits erste Erfahrungen in der Steuerungs- und Antriebstechnik 
 Sie sind ein guter Teamplayer mit Kommunikationsstärke und zum regelmäßigen Schichtdienst bereit 
 Sie zeichnet eine selbstständige, engagierte und zuverlässige Arbeitsweise aus 
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Verstärken Sie 

unser Team in Gochsheim 

 
Unser Angebot 
 Freuen Sie sich auf spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem erfolgreichen und internationalen 

Familienunternehmen 
 Es erwartet Sie eine systematische Einarbeitung  
 Bei uns gibt es kurze Entscheidungswege und die Chance, mitzugestalten und sich persönlich weiterzuentwi-

ckeln 
 Werden Sie Teil eines Familienunternehmens, in dem jeder Mitarbeitende einen bedeutsamen Beitrag zum 

Unternehmenserfolg leistet 
 Wir bieten Ihnen zahlreiche Benefits wie einen Kindergartenzuschuss, die Nutzung des Fitnessangebots Hanse-

fit und Corporate Benefits 
 Neben einer attraktiven und wettbewerbsfähigen Bezahlung bieten wir Ihnen die Option einer betrieblichen 

Altersvorsorge 
 
 
 

Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Email an: personal.cement@refra.com  
Haben Sie noch Fragen? Dann melden Sie sich gerne bei uns! 
Ihr Ansprechpartner: Pascal Rick – Telefon: 07258 9112-59 
Job-ID: Ce-2-325-23 
 


