Expect the best. REFRATECH N I K

EIGENEREN

unseres Teams in Gottingen

Die Refratechnik Gruppe gehdrt weltweit zu den innovativen und erfolgreichen Partnern der Zement-, Kalk-, Keramik-, Stahl-, Aluminium- und
NE-Metall-Industrie. Die internationale Firmengruppe mit rund 2.200 Mitarbeitern erzielt einen Umsatz von ca. 850 Mio. Euro und konnte aufgrund
des dynamischen Wachstums stetig expandieren. Um mehr tiber unser Unternehmen zu erfahren, besuchen Sie uns auf: www.refra.com

Zur Verstarkung unserer Informationstechnologie in der Refratechnik Holding GmbH suchen wir Sie zum nachstmaéglichen Zeitpunkt an unserem
Standort Gottingen als

SAP Inhouse Consultant FI/CO (m/w/d)

lhre Aufgaben und Verantwortungen:

In dieser Funktion fiihren Sie weltweit das SAP-Banking-Modul ein und betreuen es. Als zentrale Stelle koordinieren Sie die externen Berater und Key User.

Sie erstellen Test-Szenarien, fithren Schulungen durch und sind fiir das Customizing zustandig.

* Sie entwickeln eigenstandig effiziente Losungen im Bereich Rechnungswesen/Controlling und setzen diese entsprechend in SAP um.

* Sie arbeiten eng mit den Fachabteilungen zusammen — der Finanzabteilung und den nationalen sowie internationalen Buchhaltungen von gruppen-
weiten Tochterunternehmen.

* Sie realisieren passgenaue und innovative Losungen, ibernehmen die technische Konzeption und stellen die prozessiibergreifende Umsetzbarkeit sicher.

o Sie stehen unseren Fach- und Fiihrungskraften als kompetenter Ansprechpartner (m/w/d) zur Verfligung und beraten diese bei der Prozessdefinition
sowie Analyse und Optimierung bestehender Prozesse.

o Sie unterstiitzen zudem das Incident Management und sind Ansprechpartner fiir die Key User sowie Anwender aus den Fachbereichen.

o Sie wirken bei nationalen und internationalen Projekten mit (z. B. Rollouts und Anbindung unserer Auslandsgesellschaften) und bringen sich aktiv ein.

lhr Profil:

« Sie verfiigen iber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften oder konnen eine adaquate
Qualifikation mit Schwerpunkt IT oder Bankwesen vorweisen.

* AuRerdem besitzen Sie einschlagige Berufserfahrung in einem vergleichbaren Aufgabengebiet.

o Sie bringen gute Fahigkeiten im Customizing der SAP-Module Fl und CO mit oder sind bereit, sich in diese Bereiche einzuarbeiten.

o Kommunikationsvermdgen und Zuverlassigkeit sowie Engagement zeichnen Sie aus.

* Sie kennen sich mit kaufmannischen Geschaftsprozessen sowie Stammdatenstrukturen aus und sind in der Lage, die zugehdrigen technischen Losungen
mit Schwerpunkt Finanzbuchhaltung umzusetzen.

o Sie {iberzeugen durch analytisches Denkvermdgen sowie eine strukturierte, methodische und fachbereichsiibergreifende Arbeitsweise.

o Sicheres Auftreten sowie gute Deutsch- und Englischkenntnisse setzen wir ebenso voraus wie Teamfahigkeit und Flexibilitat.

« Sie zeigen die Bereitschaft, gelegentlich zu den Standorten unserer Tochterunternehmen zu reisen.

Unser Angebot:

* Spannende Aufgaben in einem erfolgreichen und internationalen Familienunternehmen, in dem wir bei der Gestaltung der Arbeitszeit und der
Arbeitsorganisation Wert auf die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben legen

o Systematische Einarbeitung in ein vielfaltiges Aufgabengebiet mit Onboarding Mentoring-Programm

 Kollegiales Betriebsklima mit Teamevents; offenes Team, in dem Teamgeist, Leidenschaft, Kommunikation auf Augenhdhe und Eigenverantwortung
grogeschrieben werden

* Moderner Arbeitsplatz mit modernster Hard- und Software und flexible Arbeitszeiten mit der Mdglichkeit zur mobilen Arbeit

e Leistungsgerechte Bezahlung, 30 Tage Erholungsurlaub, eine 39-Stundenwoche

® Kurze Entscheidungswege und die Mdglichkeit, mitzugestalten und sich der personlichen Starken entsprechend weiterzuentwickeln

 Digital Learning-Angebot in Englisch fiir alle Mitarbeiter ab dem ersten Tag

o Wir ibernehmen Verantwortung in der Gesellschaft mit unserer Alexander Tutsek-Stiftung, die Kunst und Wissenschaft fordert.

Interesse?
Dann werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich bitte unter Angabe lhres Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung, bevorzugt per E-Mail:
career@refra.com (Job-ID: Ho-1-342-23)

Refratechnik Holding GmbH
Global HR-Abteilung
Georg-Muche-StraRe 4

80807 Miinchen
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