Expect the best. R EFRATECH N I K

Die Refratechnik Gruppe gehort weltweit zu den innovativen und erfolgreichen Partnern der Zement-, Kalk- und
Stahlindustrie. Als global agierendes Privatunternehmen der Feuerfestbranche entwickeln wir mit und fiir un-
sere Kunden die optimalen Kombinationen aus Produkten, Service und Leistungsangeboten.

Die internationale Firmengruppe mit mehr als 1.500 Mitarbeitern erzielt einen Umsatz von ca. 400 Mio. EUR
und konnte aufgrund des dynamischen Wachstums stetig expandieren. Mit Produktionsstatten in Deutschland,
Spanien und China sind wir in der Lage, schnell und kompetent die hichsten Qualitdtsanforderungen unserer
Kunden zu bedienen.

Damit dies so bleibt, suchen wir motivierte Auszubildende (m/w).

Starte in unserem Werk in Melle zum 01. August 2017 deine

Ausbildung als Industriekaufmann (m/w)

Deine Aufgaben: Dein Profil: Unser Angebot:
Von den Industriekaufleuten * Hoherer Bildungsabschluss * Fundierte Ausbildung von Grund
werden betriebswirtschaftliche * Kommunikationsféhigkeit auf
Ablaufe gesteuert. In der Mate- ~ * Teamfahigkeit * Mitarbeiten gleich von Beginn an
rialwirtschaft vergleichen Sie * CEigeninitiative in der Praxis
Angebote, verhandeln mit * Bereitschaft zur Flexibilitat * Ein freundliches Team in einem
Lieferanten und betreuen die « Sicheres und gepflegtes modernen Arbeitsumfeld
Warenannahme- u. Lagerung. Auftreten * Leistungsgerechtes Gehalt

In der Produktionswirtschaft
planen, steuern u. iiberwachen
sie die Produktion und erstellen
die Auftragsbegleitpapiere. Im
Bereich Rechnungswesen bzw.
Finanzwirtschaft bearbeiten,
buchen und kontrollieren sie die
im Geschaftsverkehr anfallen-
den Vorgéange. Im Personalwe-
sen ermitteln sie den Personal-
bedarf, regeln die Personalbe-
schaffung bzw. Auswahl und
planen den Personaleinsatz.

Interesse?

Dann werde Teil unseres Teams und bewirb Dich bevorzugt per
E-Mail: personal.ceramics@refra.com

Refratechnik Ceramics GmbH | Personalabteilung
Barkhausener Str. 55, 49328 Melle
Weitere Informationen findest Du unter: www.refra.com
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