
Die Refratechnik Gruppe gehört weltweit zu den innovativen und erfolgreichen Partnern der Zement-, Kalk-, Keramik-, Stahl-, Aluminium- und NE-Metall- 
Industrie im Bereich der hochwertigen Feuerfestmaterialien für industrielle Hochtemperaturprozesse. Die internationale Firmengruppe mit rund 2.200 
Mitarbeitern erzielt einen Umsatz von ca. 850 Mio. Euro und konnte aufgrund des dynamischen Wachstums stetig expandieren. Um mehr über unser 
Unternehmen zu erfahren, besuchen Sie uns auf: www.refra.com

Zur Verstärkung unserer Abteilung Corporate Finance & Treasury in der Refratechnik Holding GmbH suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 
unseren Standort München als

Finance & Treasury Expert (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
In dieser Schlüsselrolle steuern und entwickeln Sie zentrale Finance- und Treasury-Prozesse eines international aufgestellten Industriekonzerns. Sie 
arbeiten eng mit der Geschäftsführung zusammen, liefern entscheidungsrelevante Analysen und stellen die finanzielle Stabilität und Zukunftsfähigkeit des 
Unternehmens sicher.
• Steuerung des Risikomanagements: Sie bestimmen Exposure, führen den Derivatehandel durch, buchen Devisentransaktionen und überwachen die 

Tagesendkontrolle. Darüber hinaus unterstützen Sie bei der SAP S4/HANA-Umstellung.
• Sie unterstützen im Aufbau und in der Weiterentwicklung des Berichtswesens sowie des Treasury & Cash-Management-Reportings und der KPIs in der 

SAP Analytics Cloud (SAC).
• Sie steuern und entwickeln konzernweite Prozesse zur Finanzsteuerung – von der Planung über das Reporting bis hin zur Analyse und Kontrolle.
• Sie erstellen regelmäßig Treasury-Berichte, entwickeln diese weiter und unterstützen auch die Weiterentwicklung der Treasury-Systeme.
• Sie analysieren Finanzdaten, Benchmarks und Schwachstellen und liefern Ad-hoc-Auswertungen für das Top-Management.
• Sie sichern konzernweit die Liquidität durch EUR- und Fremdwährungsdisposition, steuern Cash-Management-Projekte und begleiten Ausschreibungen.
• Sie sind verantwortlich für die Administration der Konten.
• Sie wirken aktiv im Konzern Netting mit, verwalten Verträge, sichern Fremdwährungsbeträge ab und entwickeln interne Netting-Systeme weiter.
• Sie bearbeiten Kreditlimit- und Zahlungszielanträge, erstellen Entscheidungsgrundlagen für das Executive Board und administrieren Auskunfteien im 

Kundenkreditmanagement.
• Sie leiten Projekte und arbeiten an strategischen Konzerninitiativen mit.
• Sie fungieren als zentrale Ansprechperson für Banken, Wirtschaftsprüfer sowie für die lokalen Finanzverantwortlichen in den Tochtergesellschaften.

Ihr Profil:
Für einen idealen Start bei uns haben Sie ein wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling, Finanzwirtschaft oder Rechnungswe-
sen erfolgreich abgeschlossen. Anschließend konnten Sie mehrjährige Berufspraxis im Industrial Treasury oder Konzerncontrolling in einem internationalen 
Unternehmen sammeln. 
• Sie arbeiten sicher mit SAP FI, CO, Treasury und Cash Management; Grundkenntnisse in SD und MM sind von Vorteil.
• Sie nutzen SAP Analytics Cloud (SAC) und SAP Business Warehouse (Analysis for Office) routiniert.
• Sie beherrschen MS Excel auf hohem Niveau und arbeiten gerne datenbasiert.
• Sie kommunizieren verhandlungssicher auf Deutsch und Englisch.
• Sie denken analytisch und konzeptionell, handeln strukturiert und lösungsorientiert.
• Sie verfügen über ein hohes technisches Verständnis und ausgeprägte Zahlenaffinität.
• Kenntnisse in HGB und IFRS runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot:
• Spannende Aufgaben in einem erfolgreichen und internationalen Familienunternehmen, in dem wir bei der Gestaltung der Arbeitszeit und der Arbeits-

organisation Wert auf die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben legen.
• Systematische Einarbeitung in ein vielfältiges Aufgabengebiet mit Onboarding Mentoring-Programm.
• Kollegiales Betriebsklima; offenes Team, in dem Teamgeist, Leidenschaft, Kommunikation auf Augenhöhe und Eigenverantwortung großgeschrieben 

werden.
• Flexible Arbeitszeiten mit der Wahlmöglichkeit zwischen mobilem Arbeiten und Präsenz im Büro.
• Neues Bürogebäude in der Parkstadt Schwabing mit modernen Arbeitsplätzen, einem eigenen Fitness-Raum und Parkplätzen für Mitarbeitende.
• Unbefristeter Vertrag mit leistungsgerechter Bezahlung, 30 Tage Erholungsurlaub, eine 39-Stundenwoche.
• Kurze Entscheidungswege und die Chance, mitzugestalten und sich der persönlichen Stärken entsprechend weiterzuentwickeln
• Digital Learning-Angebot in Englisch für alle Mitarbeitenden ab dem ersten Tag.
• Wir übernehmen Verantwortung in der Gesellschaft mit unserer Alexander Tutsek-Stiftung, die Kunst und Wissenschaft fördert.

Interesse?
Dann werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich mit Angabe Ihres Gehaltswunsches, bevorzugt per E-Mail:  
career@refra.com (Job-ID: Ho-15-446-25)

Refratechnik Holding GmbH
People & Culture
Georg-Muche-Straße 4
80807 München

Werden Sie Teil

unseres Teams in München


