
Refratechnik gehört dank seiner Innovationskraft und des außerordentlichen Engagements seiner Mitarbeiter zu den 
weltweit bekannten Global Playern der Feuerfestbranche. Um diese Position weiter auszubauen, setzen wir gezielt 
auf internationale Wachstumsmärkte. Mit und für Kunden aus der Eisen- und Stahlindustrie sowie der Nichteisen-
Metallurgie entwickeln wir die optimale Kombination aus Produkten, Services und Leistungsangeboten.

Als Teil einer internationalen Firmengruppe mit mehr als 1.900 Mitarbeitern beschäftigen wir in unserem Segment 
über 220 Spezialisten. Wir erzielen über 100 Mio. Euro Umsatz und konnten aufgrund unseres dynamischen Wachs-
tums stetig expandieren. Mit Produktionsstätten in Deutschland, Spanien und China sind wir in der Lage, schnell und 
kompetent die höchsten Qualitätsanforderungen unserer Kunden zu bedienen. Mehr über die Refratechnik Gruppe 
erfährst Du auf: www.refra.com

Werde Teil unseres Teams in Bendorf bei Koblenz und starte am 01. August 2021 als

Auszubildender zum Industriekaufmann 
(m/w/d)

REFRATECHNIK

Wenn Dich eine Ausbildung in einem modernen und zukunftsorientierten Unternehmen reizt, sende uns bitte Deine aussagefähige  
Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugniskopien der letzten beiden Halbjahre und mit Angabe der Stellen-ID St-18-184-21 bitte ausschließ-
lich per E-Mail an: personal.steel@refra.com

Refratechnik Steel GmbH
Personalabteilung
Am Seestern 5
40547 Düsseldorf

Expect the best.

Deine Ausbildung:
•	 Du absolvierst bei uns eine duale 

kaufmännische Ausbildung, die 
modernen Standards entspricht.

•	 Du durchläufst systematisch die 
einzelnen Fachabteilungen (z. B. 
Produktion, Verwaltung, Buchhaltung, 
Personal, Marketing, Einkauf) und 
lernst so unsere Geschäftsprozesse 
und alle Zusammenhänge kennen.

•	 Du lernst selbstständig zu arbeiten 
und eigenverantwortlich zu handeln.

Unser Angebot:
•	 Dreijährige qualifizierte duale  

Ausbildung
•	 Systematische Einarbeitung in 
	 ein vielfältiges Aufgabengebiet
•	 30 Tage Urlaub
•	 Weihnachts- und Urlaubsgeld
•	 Flexible Arbeitszeiten

Dein Profil:
•	 Realschulabschluss oder Höhere 

Handelsschule
•	 Betriebswirtschaftliches Verständnis 

und solide PC-Kenntnisse
•	 Hohe Auffassungsgabe
•	 Interesse an betrieblichen Abläufen 

und Zusammenhängen


