Expect the best. REFRATECH N I K

MEIGEINERE

unseres Teams in Diisseldorf

Die Refratechnik Gruppe gehort weltweit zu den innovativen und erfolgreichen Partnern der Zement-, Kalk-, Keramik-, Stahl-, Aluminium- und NE-Metall-
Industrie. Die internationale Firmengruppe mit mehr als 2.000 Mitarbeitern erzielt einen Umsatz von ca. 700 Mio. Euro und konnte aufgrund des dynami-
schen Wachstums stetig expandieren. Mehr (iber die Refratechnik Gruppe erfahren Sie auf: www.refra.com

Zur Verstarkung unseres Teams bei der Refratechnik Steel GmbH, inshesondere fiir den Bereich ungeformte, monolithische Feuerfest-Produkte, suchen
wir Sie fiir unseren Standort Diisseldorf als

Vertriebsingenieur (m/w/d) Feuerfest-,
Stahl- oder Nichteisenmetallindustrie

Ihre Aufgaben:
e Sicherung und ErschlieBung bestehender sowie neuer Absatzmarkte
Neukundenakgquisition und Betreuung eines festen Kundenstamms
Ausbau vorhandener Kundenbeziehungen
Prasentation unserer technisch komplexen Produkte
Entwicklung problemorientierter Losungen
Projektbegleitung
Ubernahme von Umsatz- und Erfolgsverantwortung
Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Forschung & Entwicklung sowie Marketing

Ihr Profil:
e Abschluss als Ingenieur (m/w/d) mit Schwerpunkt Gesteinshiittenkunde, Werkstofftechnik Glas/Keramik, Metallurgie, Mineralogie oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
Erste Berufserfahrungen in der Feuerfest-, Stahl- oder Nichteisenmetallindustrie
Nach Maglichkeit Berufspraxis im internationalen Vertrieb
Integrationsvermdgen und Dienstleistungsbereitschaft
Diplomatie und Sensibilitat im Umgang mit verschiedenen Personlichkeiten und Kulturen
Verhandlungssicheres Englisch
Routinierte Anwendung der gangigen Software
Reisebereitschaft

Unser Angebot:
e Spannende Aufgaben in einem erfolgreichen und internationalen Familienunternehmen, in dem wir bei der Gestaltung der Arbeitszeit und der
Arbeitsorganisation Wert auf die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben legen
Gelebte Wertschatzung, Chancengleichheit und attraktive berufliche Perspektiven in einem internationalen Arbeitsumfeld mit Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern aus mehr als 30 Nationen
Systematische und kontinuierliche Ausbildung. Mdglichkeit von WeiterbildungsmaBnahmen und Sprachkursen
e Kurze Entscheidungswege und die Chance, mitzugestalten und sich personlich weiterzuentwickeln
Kollegiales Betriebsklima mit Teamevents; offene Teams, in denen Teamgeist, Leidenschaft, Kommunikation auf Augenhéhe und Eigenverantwortung
grogeschrieben werden
Moderner Arbeitsplatz mit modernster Hard-/Software und flexible Arbeitszeiten mit der Mdglichkeit zur mobilen Arbeit
Unbefristeter Vertrag mit leistungsgerechter Bezahlung, 30 Tage Erholungsurlaub, eine 39-Stundenwoche
Umfangreiche Sozialleistungen, betriebliche Gesundheitsforderung, E-Bike-Leasing, Firmenevents
Wir Gibernehmen Verantwortung in der Gesellschaft mit unserer Alexander Tutsek-Stiftung, die Kunst und Wissenschaft fordert.

Interesse?
Wenn Sie diese herausfordernde Aufgabe reizt, senden Sie bitte Ihre aussagefahige Bewerbung mit Angaben zum friinestmdglichen Eintrittstermin, zur
Einkommensvorstellung und zur Stellen-1D St-5-329-23 ausschlieRlich per E-Mail an: personal.steel@refra.com.

Refratechnik Steel GmbH
Personalabteilung

Am Seestern 5

40547 Diisseldorf




